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Guia 1 de Prevencion de Riesgos Laborales para el sector
audiovisual

Durante estos Ultimos anos, la acelerada integracion de la electrénica y la progresiva
digitalizacién de equipos y procesos que se vienen experimentando en el sector audio-
visual, estd haciendo que se introduzcan muchos cambios en las condiciones de trabajo
de los trabajadores del sector.

Considerando que la seguridad constituye un aspecto de vital importancia, la Asocia-
cion de Productores Audiovisuales de la Region de Murcia ha elaborado esta gufa de
prevencion de riesgos laborales, en la que se pueden consultar los riesgos y las medidas
preventivas necesarias para efectuar el trabajo con seguridad.
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Manual de Prevencion de Riesgos Laborales en PYMES y Au-
téonomos

Teniendo en cuenta que la mayoria de empresas en Espafa son PYMES, la Confedera-
cion de la Pequefia y Mediana Empresa (CEPYME), ha elaborado este manual de consul-
ta sobre medidas preventivas, acciones y estrategias necesarias para implantar la cultura
de la prevencion en este tipo de empresas y también en los trabajadores auténomos.

El objetivo de esta guia es informar, orientar y sensibilizar en materia de prevencion
y seguridad, porque una de las principales dificultades con la que se encuentran las
PYMES y los auténomos es el desconocimiento generalizado de los medios de gestion
del riesgo en prevencion de riesgos laborales. Es importante que todas ellas tengan
una visiéon integradora y generalizada, debido a que a nivel individual ocurren pocos
accidentes, aunque todas en conjunto retinen gran parte de los accidentes de trabajo
producidos en jornada laboral.
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D DESEO INFORMACION SOBRE LA JORNADA/ARTICULO

Envienos por correo o fax (932 553 721) este impreso cumplimentado a: MC MUTUAL, FIRMA

Servicio Divulgacién de la Prevencioén. Provenza, 321 - 08037 Barcelona.

O bien remita un e-mail solicitando su inscripcién a: mrams@mc-mutual.com

En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de datos de caracter personal, le informamos que sus datos personales se incorporaran a un fichero automatizado del cual es responsa-
ble MC MUTUAL cuyo fin es enviarle nuestra publicacion MC SALUD LABORAL y mantenerle informado de nuestras actividades y servicios. Los datos son confidenciales y de uso exclusivo del titular del

fichero. También le informamos de la posibilidad de ejercer el derecho de acceso, cancelacion, modificacion, rectificacion y oposicion mediante escrito dirigido al Responsable de Seguridad de la Mutua,
al Apartado de Correos 35183, 08080 de Barcelona.

32



