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PUBLICACION

Historia de la Prevencion de Riesgos Laborales en Espana

Esta obra editada por el INSHT y la Fundacion
Francisco Largo Caballero, ofrece una vision
historica de las politicas de prevencién desple-
gadas en el Ultimo siglo, observando la evolu-
cién y caracteristicas de siniestralidad laboral
a lo largo del periodo, las medidas adoptadas
para la mejora de las condiciones de trabajo
y seguridad y salud de los trabajadores y la
actuacion de los distintos agentes implicados.
La obra estd estructurada en dos partes, en la
primera se conformaria propiamente la vision
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historica de la prevencién de riesgos laborales
desde sus origenes a la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales de 1995 y en la segunda
parte, el libro analiza la prevencion de los ries-
gos laborales en la actualidad con la participa-
cion de expertos, representantes instituciona-
les e interlocutores sociales. Finalmente, en él
se contempla en el epilogo | “Estrategia Espa-
fiola de Seguridad y Salud en el Trabajo (2007-
2012), asi como una bibliografia relacionada
con la prevencion de riesgos laborales.
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Programa de Coordinacion de Actividades Empresariales (PCAE)

La CEOE pone a disposicidon una nueva he-
rramienta informatica gratuita, denominada
Programa de Coordinacién de Actividades
Empresariales, que ha sido disefiada y rea-
lizada, con la financiacién de la Fundacién
para la Prevencion de Riesgos Laborales, con
el objetivo de ayudar a los empresarios en la
organizaciéon y gestién de la Prevencién de
Riesgos Laborales cuando concurran con
otros empresarios 0 autbnomaos en un mismo
centro de trabajo.

Se trata de un software de gestion mo-
derno, accesible y universal que se habilita
como canal de comunicacion comun para
facilitar la relacion e intercambio de infor-
macion entre empresas en dicha materia.

Los objetivos principales son:
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m Facilitar el cumplimiento de las obligacio-
nes en materia de coordinacion empresa-
rial y prevencion de riesgos laborales.

m Ayudar a mejorar la gestiéon empresarial,
especialmente en lo referente a preven-
cion de riesgos laborales.

™ Facilitar la aplicacion coherente y respon-
sable de los principios de accion preventi-
va establecidos en la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales, por las empresas con-
currentes en el centro de trabajo.

Toda la informacion sobre dicha herramien-
ta, asi como el manual de funcionamiento,
la guia practica de coordinacién de activida-
des empresariales y el acceso a la misma se
encuentra en http://www.pcae.es
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D DESEO INFORMACION SOBRE LA JORNADA/ARTICULO

Envienos por correo o fax (932 553 721) este impreso cumplimentado a: MC MUTUAL, FIRMA

Servicio Divulgacion de la Prevencion. Provenza, 321 - 08037 Barcelona.

O bien remita un e-mail solicitando su inscripcién a: mrams@mc-mutual.com

En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de diciembre de datos de caracter personal, le informamos que sus datos personales se incorporaran a un fichero automatizado del cual es responsa-
ble MC MUTUAL cuyo fin es enviarle nuestra publicacion MC SALUD LABORAL y mantenerle informado de nuestras actividades y servicios. Los datos son confidenciales y de uso exclusivo del titular del

fichero. También le informamos de la posibilidad de ejercer el derecho de acceso, cancelacion, modificacion, rectificacion y oposicion mediante escrito dirigido al Responsable de Seguridad de la Mutua,
al Apartado de Correos 35183, 08080 de Barcelona.
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MC MUTUAL
CUIDA DE SU ESPALDA

Desde nuestra infancia nos encontramos en un proceso con-
tinuo de aprendizaje, que nos ayuda a mejorar y adquirir nue-
vos conocimientos y aptitudes. Sin embargo, algunos de los
aspectos fundamentales de nuestra vida, como son nuestros
habitos posturales al sentarnos, trabajar o hacer las tareas
domésticas, los hemos adquirido de forma innata o por imi-
tacion, sin pensar ni valorar si son los mas adecuados para la
salud de nuestra espalda.

Si hiciéramos un repaso de nuestras actividades a lo largo de
un dia cualquiera y fuéramos capaces de visualizar las postu-
ras gue adoptamos, nos darfamos cuenta de que no cuidamos
nuestra espalda todo lo que deberiamos. Por este motivo, la
educacion en habitos posturales, tanto dentro como fuera del
trabajo, se convierte en una de las principales herramientas
para evitar el dolor de espalda.

@ E : ) T T T T .. MC
N -i?.._fﬁ.:mln_de_&nqldn_

40w e la Escunla de Egpalda?

e e e i

Para contribuir a este prop6sito, MC MUTUAL ha creado su WEB
de Escuela de Espalda en la que mediante un recorrido inte-
ractivo, ameno y didactico, se ofrecen las claves para mantener
una espalda joven y sana. Su contenido esta dirigido a todos los
trabajadores de empresas mutualistas, independientemente de
su sector de actividad, ya que todos estamos expuestos al riesgo
de sufrir dolor de espalda, ahora o en un futuro.
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Escuela de Espalda
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iéSabes que B de cada 10 personas

a lo largo de su vida
sufriran dolor de espalda?

La conexion a la Escuela de Espalda se realiza a través de la
WEB corporativa de MC MUTUAL mediante una clave de ac-
ceso. Asimismo, desde la WEB puede descargarse una demo
del aplicativo para visualizar su contenido.
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La WEB de Escuela de Espalda de MC MUTUAL se divide en
seis areas tematicas: ¢Conoces tu espalda? - como funcio-
na y como puede generarse una lesién, Dia a dia con tu
espalda - factores de riesgo en la vida cotidiana, Trabajan-
do con tu espalda - principales factores de riesgo laborales,
Como cuidar tu espalda - recomendaciones sobre habitos
posturales laborales (al trabajar de pie o sentado, al manipular
cargas, etc.) y extralaborales (al realizar las tareas del hogar,
al conducir, etc.), jMuévete por tu salud! - ejercicios fisicos
para prevenir el dolor de espalda y Salud integral - consejos
sobre alimentacion, suefo, etc., que también tienen relacién
con nuestra espalda.

La Escuela de Espalda dispone también de un servicio on-line
de atencion personalizada para resolver las posibles dudas de
los usuarios, tests para valorar nuestros habitos actuales y
cémo afectan a nuestra espalda, ademas de una zona de des-
carga de documentos con los consejos que se ofrecen, a fin
de que los trabajadores puedan consultar esta informacién en
cualquier momento y lugar. ®
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