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28 DE ABRIL
COMPROMISO CON LA CULTURA PREVENTIVA

Los indices de siniestralidad laboral ponen de manifiesto que todavia queda mucho ca-
mino por recorrer en materia preventiva. Camino que debemos hacer basandonos en
una auténtica y adecuada cultura preventiva. Los Premios MC 28 de abril nacieron con el
objetivo de concienciar a la sociedad, para hacerla ain mas sensible y comprometida con
la Prevencién de Riesgos Laborales.

Estos premios se fundamentan en las pautas que sefala la Estrategia Espafola de Se-
guridad y Salud en el Trabajo (2007-2012) ante la necesidad de transformar los valores,
las actitudes y los comportamientos de todos los sujetos implicados en la Prevenciéon de
Riesgos Laborales. Premios que también tienen la intencién de desarrollar acciones de
promocién y revalorizacion de la celebracion del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (28 de abril).

Desde MC MUTUAL entendemos que para consolidar unos buenos cimientos de la cultura
en materia preventiva, debemos poder incidir y hacer que se tome conciencia de la pre-
vencion. Esta concienciacién no comienza en el ambito laboral, sino en etapas anteriores,
especialmente en el sistema educativo. Los estudiantes de hoy son los profesionales del
manana.

A consecuencia de lo expuesto y con el fin de generar una verdadera cultura preventiva,
MC MUTUAL dispone de tres disciplinas de concursos con una mdltiple funcionalidad.
Concursos que no solo permiten la materializacién y potenciacion de tres disciplinas (na-
rrativa, fotograffa y video), sino que ademas requieren que los participantes realicen una
reflexion previa sobre qué aspectos o conductas son propios de una cultura preventiva
optima o fracasada.

Se dispone de dos categorias: una para profesionales en activo y otra para estudiantes,
siendo este Ultimo colectivo el que debe ir interiorizando, desde el primer momento, las
pautas y la capacidad reflexiva en pro de una adecuada cultura preventiva laboral.

Sin duda alguna, estamos ante una nueva perspectiva para poder reducir nuestra sinies-
tralidad laboral: la cultural, y desde MC MUTUAL queremos ser parte activa de ella.




PREMIO FOTOGRAFIA

CATEGORIA: TRABAJADORES
TEMA: BUENAS PRACTICAS EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

El contenido de las imdgenes presentadas a concurso deben representar aspectos relacionados con
la Prevencion de Riesgos Laborales, poniendo énfasis en los puntos positivos que promueven actos
y conductas seguras, ademds de todo aquello que sirva para mejorar las condiciones de trabajo.

La fotografia sirve para plasmar imagenes de una cultura y a través de ellas queremos divulgar la
cultura preventiva.

El premio al ganador sera: una camara fotografica digital reflex

CATEGORIA: ESTUDIANTES
TEMA: PREVENCION DE RIESGOS

Las fotografias presentadas a concurso deberan representar aspectos de la Prevencién de Riesgos.
Estos podran ser tanto de caracter doméstico como laboral (con preferencia a estos Gltimos), po-
niendo énfasis en aspectos relacionados con la seguridad o actos y conductas seguras. Si fotogra-
fiar es plasmar momentos y situaciones de una cultura, en definitiva, queremos ilustrar mediante

imagenes la cultura preventiva de la sociedad desde el punto de vista de los estudiantes. '

El premio al ganador sera: una camara fotografica digital reflex

PREMIO REDACCION

CATEGORIA: ESTUDIANTES
TEMA: PREVENCION DE RIESGOS

El contenido de la redaccion estara basado en temas de Prevencién de Riesgos y podra hacer refe-
rencia a temas domeésticos, laborales, lidicos, escolares o de seguridad vial, entre otros. El relato
deberd poner especial énfasis en todos aquellos aspectos que sirvan para evitar los accidentes.

El premio al ganador sera: un ordenador portatil

PREMIO VIDEO DIGITAL

CATEGORIA: TRABAJADORES

TEMA: BUENAS PRACTICAS EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

El contenido de los videos presentados a concurso debera representar aspectos relacionados con la
Prevencién de Riesgos Laborales, poniendo énfasis en los puntos mas positivos, tanto en mecanis-
mos de seguridad como actos y conductas relacionados con la salud laboral.

Si el cine registra la historia y aspectos de un tiempo y una cultura, queremos documentar y poten-
ciar mediante el video la cultura preventiva.

El premio al ganador sera: una camara de video digital

CATEGORIA: ESTUDIANTES
TEMA: PREVENCION DE RIESGOS

Los temas de los videos que concursen estardn relacionados con la Prevencién de Riesgos en todos
los aspectos de la vida, entre los que podemos destacar la prevenciéon en el hogar, en la escuela
o en diferentes trabajos: obras, tala y poda de drboles, entre otros. Se pondra especial énfasis en
aspectos relacionados con la seguridad o las conductas adecuadas para evitar y eliminar riesgos.

A través del video queremos documentar y potenciar la cultura preventiva de la sociedad, vista
desde los potenciales trabajadores del mafana.

El premio al ganador sera: una camara de video digital

Las bases de las cinco categorias las pueden consultar en nuestra pagina web:

www.mc-mutual.com






